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 EL SECRETARIO DEPORTIVO 

El objetivo de este material es introducirnos en el cargo de  el “secretario deportivo”, de 
cuál deberia ser su rol principal y sus funciones generales dentro de un club de rugby. 

El secretario deportivo, según nuestra visión, tiene la misión de colaborar  y guiar a los 
entrenadores para que cada vez entrenen mejor a sus jugadores y equipos, en función 
de su proyecto de club.

Su tarea está ligada al “enseñar a enseñar” y poder así garantizar que el camino que 
su club recorra día a día los lleve a alcanzar los objetivos establecidos.  



     
Su rol lleva implícito una vocación docente y su tarea principal es lograr que cada 
entrenador sea un mejor entrenador y alcance su mejor versión como tal.  

Es un nexo permanente entre dirigentes y entrenadores, y para tener éxito en su tarea, 
necesita incorporar herramientas prácticas que faciliten su trabajo. 

En lineas generales podemos clasificar estas herramientas en 3 áreas:

1) Conocimientos

2) Habilidades

3) Actitudes



     
El área del conocimiento la podemos describir como todo el bagaje de conocimientos 
generales y específicos del juego. Si bien no se pretende que el secretario deportivo sea 
un experto en todas las áreas del juego, si se espera que tenga y logre alcanzar un nivel 
de conocimiento profundo, sólido y con fundamentos. Es el área del “saber saber”  

     
El área de las habilidades es el área que le va a permitir al secretario deportivo, 
aplicar sus conocimientos a la practica, para eso deberá incorporar y desarrollar 
diferentes herramientas y habilidades de comunicación y de trabajo en equipo.  Es el 
área del “saber hacer”. 

     
El área de las actitudes es el área que está 
íntimamente ligada a nuestros hábitos y a los valores 
de nuestro deporte: 



     
Fortalecer esta área es fundamental para educar y hacer crecer nuestro rugby sobre 
la base de un espíritu deportivo sano que busque siempre la integridad y el respeto 
en todo su actuar y para todas las personas que integran y viven el rugby desde 
distintos lugares. Es el tres del “saber ser”.

Los CONOCIMIENTOS son parte del “QUE HACER”  y las 
HABILIDADES y ACTITUDES son parte del “COMO 

HACERLO” 

     
En siguientes módulos seguiremos profundizando sobre el rol y las funciones del 
secretario deportivo.


